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な
ん
だ
か
「
あ
っ
！
」
と
い
う

間
に
２
月
も
半
ば
に
な
っ
て
し

ま
い
ま
し
た
。
な
か
な
か
原
稿
を

書
く
気
力
も
起
き
て
こ
な
か
っ

た
の
で
す
が
、
春
闘
シ
ー
ズ
ン
到

来
と
い
う
こ
と
で
一
筆
。 

  

２
月
１
０
日
付
の
新
聞
紙
面

に
、
鉄
鋼
・
重
工
大
手
の
労
働
組

合
が
要
求
書
を
提
出
と
あ
り
ま

し
た
。
ベ
ア
１
万
８
千
円
～
３
万

円
、
年
間
一
時
金
６
・
５
ヶ
月
と
、

昨
年
を
大
幅
に
上
回
る
要
求
内

容
に
、
正
直
な
と
こ
ろ
ビ
ッ
ク
リ

し
ま
し
た
。 

『
官
製
春
闘
』
と
言
わ
れ
る
よ

う
に
な
っ
た
昨
今
の
春
闘
。
２
４

春
闘
で
も
早
い
段
階
か
ら
「
政
・

労
・
使
」
が
揃
っ
て
５
％
以
上
の 

賃
上
げ
を
言
っ
て
き
て
い
ま
す
が
、

最
大
手
だ
か
ら
こ
そ
出
せ
た
要
求

額
な
の
だ
ろ
う
と
は
思
い
ま
す
。 

  

こ
の
先
、
多
く
の
大
手
企
業
の
労

働
組
合
が
春
闘
要
求
を
出
し
て
き

ま
す
が
、
中
身
は
ど
こ
も
同
じ
よ
う

な
も
の
に
な
る
で
し
ょ
う
。
た
だ
、

同
じ
よ
う
な
要
求
を
中
小
企
業
の

労
働
組
合
が
出
せ
る
か
ど
う
か
、
疑

問
符
を
つ
け
る
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。 

  

な
ぜ
２
４
春
闘
で
、
労
働
組
合
が

大
幅
な
賃
金
ア
ッ
プ
を
求
め
る
の

か
、
一
言
で
い
え
ば 

『
も
う
限
界
！
』 

に
つ
き
る
で
し
ょ
う
。 

  

企
業
が
ベ
ア
の
要
求
に
応
え
て

き
た
の
は
こ
こ
１
～
２
年
で
す
。
長

ら
く
ベ
ア
の
要
求
そ
の
も
の
が
出

さ
れ
な
か
っ
た
り
、
出
し
た
と
し
て

も
ゼ
ロ
回
答
、
良
く
て
も
一
時
金
で

お
茶
を
濁
す
と
い
う
時
期
が
続
い

て
き
ま
し
た
。 

 

そ
の
結
果
、
名
目
賃
金
は
横
ば
い 

「ち
ょ
っ
と
立
ち
止
ま
っ
て
休
憩
し
よ
う
か
」 

 

苦
し
く
て
、
し
ん
ど
く
て
、
つ
ら
く
て
、 

そ
ん
な
時
は
こ
の
言
葉
を
思
い
出
し
て
。 

春闘シーズン到来

２４春闘を考えてみる

○名目賃金➡手元に入る基本給や残業代など金額そのもの。 

○実質賃金➡名目賃金をもとに、物価の影響を考慮した指標。購買力。 

 



 

 

を
続
け
る
、
あ
る
い
は
ホ
ン
ト
に
緩
や

か
な
上
昇
し
か
描
け
て
こ
な
か
っ
た
。

一
方
で
実
質
賃
金
は
下
が
り
続
け
て
き

た
事
実
。
さ
ら
に
追
い
打
ち
を
か
け
た

の
が
、
こ
こ
数
年
の
物
価
の
上
昇
。 

  

社
会
全
体
と
し
て
「
大
幅
賃
上
げ
が

絶
対
に
必
要
だ
」
と
い
う
流
れ
で
進
む

で
あ
ろ
う
２
４
春
闘
、
裏
を
返
せ
ば
、

税
金
の
投
入
や
給
付
金
で
の
一
時
し
の

ぎ
の
で
は
限
界
で
あ
っ
た
こ
と
、
使
用

者
側
も
、
人
手
不
足
解
消
や
優
秀
な
人

材
の
確
保
・
繋
ぎ
止
め
に
は
利
益
を
働

き
手
に
還
元
し
て
い
く
こ
と
が
一
番
て

っ
と
り
早
い
と
い
う
判
断
に
至
っ
た
の

だ
ろ
う
と
考
え
ま
す
。 

 

続
く
物
価
高
に
対
し
、
多
く
の
識
者

が
物
価
の
上
昇
自
体
を
問
題
視
し
て
は

い
ま
せ
ん
。
問
題
な
の
は
物
価
高
に
伴

っ
て
賃
金
が
上
昇
し
て
い
か
な
い
こ
と

が
問
題
だ
と
指
摘
し
て
い
ま
す
。 

そ
れ

だ
け
物
価
の
上
昇
と
賃
金
の
上
昇
が
リ

ン
ク
し
て
い
な
い
と
い
う
事
で
す
。 

 
 

 

「
政
・
労
・
使
」
で
５
％
以
上
の
賃
上

げ
と
は
言
っ
て
い
ま
す
が
、
そ
れ
で
今 

の
物
価
高
に
追
い
つ
け
る
の
で
し
ょ
う

か
？ 

総
務
省
の
資
料
か
ら
２
０
２
３
年

１
０
月
の
前
年
同
月
比
の
物
価
上
昇
率
を

拝
借
し
て
み
ま
し
た
。 

・
た
ま
ご 

 

２
８
・
３
％
Ｕ
Ｐ 

・
穀
類 

 
 
 

７
・
５
＆
Ｕ
Ｐ 

・
生
鮮
野
菜 

１
８
・
６
％
Ｕ
Ｐ 

・
テ
ィ
ッ
シ
ュ
ペ
ー
パ
ー 

 
 
 
 
 
 

１
９
・
６
％
Ｕ
Ｐ 

 

こ
れ
じ
ゃ
５
％
程
度
ア
ッ
プ
し
た
と
こ

ろ
で
足
り
な
い
の
は
明
白
で
す
。
冒
頭
に
書

い
た
こ
と
に
戻
り
ま
す
が
、
一
見
あ
り
え
な

い
く
ら
い
に
思
え
る
大
幅
な
賃
上
げ
を
要

求
し
て
い
る
こ
と
、
皆
さ
ん
は
ど
う
思
い
ま

か
。
私
自
身
は
真
っ
当
な
要
求
を
出
し
て
い

る
と
思
い
ま
す
。 

  

長
々
と
書
い
て
き
ま
し
た
が
、
自
分
な
り

に
２
４
春
闘
に
つ
い
て
考
え
て
み
ま
し
た
。 

 

 

職
場
で
は
「
赤
字
」
を
ひ
た
す
ら
強
調
す

る
管
理
者
も
見
受
け
ら
れ
ま
す
。
で
す
が
、

私
た
ち
は
２
４
春
闘
で
は
内
部
留
保
を
崩

し
て
で
も
賃
上
げ
を
し
て
い
く
必
要
が
あ

る
と
考
え
て
い
ま
す
。
今
後
、
要
求
書
を
提

出
し
本
格
的
に
春
闘
を
闘
っ
て
い
く
こ
と

に
な
り
ま
す
。 

職
場
の
皆
さ
ん
に
は
組
合
掲
示
板
に
貼 

ら
れ
た
ビ
ラ
を
ぜ
ひ
読
ん
で
い
た
だ
き

た
い
。
実
際
に
現
場
で
働
く
皆
さ
ん
の

応
援
が
糧
に
な
り
ま
す
。 

                                                                                                          

 


