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郵政ユニオン広島支部の組合事務室を獲得しよう！ 会社は組合事務室を貸与せよ！ 

                    

      

昨
年
度
の
全
産
業
の
賃
上
げ
率
は
、

１
９
９
１
年
以
来
３
３
年
ぶ
り
に
５
％

を
上
回
る
結
果
と
な
り
ま
し
た
。 

し
か
し
、
日
本
郵
政
グ
ル
ー
プ
各

社
の
賃
金
改
善
は
定
期
昇
給
を
含

め
て
４
％
で
あ
り
、
物
価
上
昇
分
を

補
う
賃
金
改
善
に
な
っ
て
い
ま
せ
ん
。 

 

日
本
郵
便
の
正
社
員
の
平
均
賃

金(

２
３
年
度)

は
３
１
万
７
０
０
０
円

で
、
他
の
大
企
業
の
３
３
万
４
０
０
０

円
に
比
べ
、
低
い
水
準
に
と
ど
ま
っ
て

い
ま
す
。
そ
の
原
因
と
し
て
、
７
年
連

続
「
べ
ア
ゼ
ロ
」
と
合
わ
せ
、
す
べ
て
の

社
員
に
行
き
わ
た
る
賃
金
引
上
げ

を
実
施
し
て
こ
な
か
っ
た
こ
と
が
挙

げ
ら
れ
ま
す
。
２
５
春
闘
で
は
、
す
べ

て
の
社
員
の
大
幅
賃
金
引
上
げ
を
何

と
し
て
も
勝
ち
取
ら
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。 

 
 

日
本
郵
政
グ
ル
ー
プ
は
昨
年
の
春

闘
要
求
回
答
の
中
で
、
各
種
人
事
制

度
を
見
直
す
こ
と
を
表
明
し
ま
し
た
。 

そ
の
中
に
は
、
①
昇
給
②
退
職
手
当

③
扶
養
手
当
④
調
整
手
当
の
諸
制

度 

な
ど
大
き
な
労
働
条
件
の
変
更

を
伴
う
内
容
が
盛
り
込
ま
れ
て
い
ま

す
。
定
期
昇
給
や
昇
給
制
度
、
扶
養

手
当
、
退
職
手
当
制
度
な
ど
、
労
働

条
件
が
大
き
く
後
退
す
る
こ
と
も

懸
念
さ
れ
ま
す
。  

 
 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
は
２
月
７
日
に
中

央
委
員
会
を
開
催
し
、
２
５
春
闘
の

方
針
を
確
立
し
ま
す
。 

２
５
春
闘
で
は
、
労
働
条
件
の
低
下

を
絶
対
に
許
さ
ず
、
物
価
高
騰
を
上

回
る
大
幅
賃
上
げ
と
非
正
規
社
員

の
均
等
待
遇
実
現
お
よ
び
正
社
員

化
、
正
社
員
の
待
遇
引
き
下
げ
を
許

さ
な
い
た
た
か
い
を
、
他
産
業
や
地

域
の
仲
間
と
連
帯
し
な
が
ら
支
部
も

全
力
で
取
り
組
み
ま
す
。 

 

 

 

大幅賃上げで 

25 春闘勝利へ 
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