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メールはこちら→ 

令
和
５
年
度
の
国
民
所
得 

 

国
税
庁
は
令
和
５
年
度
分

の
民
間
給
与
実
態
統
計
調
査

の
結
果
を
公
表
し
た
。 

 
１
年
を
通
じ
て
勤
務
し
た

給
与
所
得
者
数
は
、
５
，
０
７

６
万
人
で
、
そ
の
平
均
給
与
は

４
６
０
万
円
（
前
年
比
２
万
円

増
加
）
だ
っ
た
。 

給
与
所
得
分
布 

 

左
図
が
給
与
分
布
表
に
な

る
。 

 

２
０
０
万
円
以
下
の
所
得

者
が
２
０
．
４
％
も
い
る
。 

 

所
得
者
の
平
均
給
与
は
４

６
０
万
円
だ
が
、
実
は
半
数
が

４
０
０
万
円
以
下
の
所
得
だ

と
表
か
ら
分
か
る
。 

 

表
で
は
合
算
し
て
分
か
ら

な
い
が
、
２
０
２
４
年
度
の
役

員
平
均
報
酬
２
，
５
７
１
万
円

は
、
２
，
５
０
０
万
円
以
上
に

分
類
さ
れ
０
．
３
％
し
か
存
在

し
な
い
。 

高
所
得
者
の
存
在
が
平
均
給

与
を
引
き
上
げ
て
い
る
の
が
、

実
態
で
あ
る
。 

男
女
の
格
差 

男
女
別
の
給
与
平
均
は
男

性
５
６
９
万
円
、
女
性
３
１
６

万
円
で
、
２
５
３
万
円
も
差
が

生
じ
た
。 

女
性
だ
け
の
所
得
分
布
で

は
、
２
０
０
万
円
以
下
が
、
３

４
．
６
％
と
多
く
、
４
０
０
万

円
以
下
の
割
合
は
、
７
２
．

３
％
で
、
所
得
設
定
が
低
い
事

が
想
定
さ
れ
る
。 

男
性
だ
け
の
所
得
分
布
で
は
、

２
０
０
万
円
以
下
が
、
９
．

６
％
で
、
４
０
０
万
円
以
下
の

割
合
は
３
４
．
２
％
と
な
り
、

格
差
問
題
は
深
刻
で
あ
る
。 

正
社
員
と
非
正
社
員 

正
社
員
と
非
正
社
員
の
平

均
給
与
は
、
正
社
員
５
３
０
万

円
、
非
正
社
員
２
０
２
万
円
で
、

３
２
８
万
円
も
の
差
が
あ
る
。 

 

男
女
別
で
は
、
正
社
員
の
男

性
５
９
４
万
円
で
女
性
４
１

３
万
円
。 

 
非
正
社
員
の
男
性
２
６
９

万
円
で
女
性
１
６
９
万
円
。 

 

非
正
社
員
の
中
に
は
、
事
情

に
よ
り
、
所
得
を
抑
え
る
働
き

方
を
選
ぶ
人
も
い
る
。 

 

一
方
、
正
社
員
を
希
望
し
て

も
正
社
員
に
な
れ
な
い
非
正

規
労
働
者
が
い
る
事
も
事
実

で
あ
る
。 

制
度
と
改
革 

政
府
は
、
多
様
性
を
認

め
、
誰
も
が
安
心
で
き
る
労

働
環
境
が
必
要
と
し
て
働

き
方
改
革
を
推
進
し
た
。 

 

同
一
労
働
同
一
賃
金
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
も
施
行
し
た
。 

労
働
法
改
正
に
よ
り
、
無

期
雇
用
契
約
社
員
（
ア
ソ
シ

エ
イ
ト
社
員
）
が
創
設
さ

れ
、
正
社
員
と
労
働
待
遇
が

同
じ
に
な
る
と
思
っ
た
人

も
い
る
は
ず
だ
。 

し
か
し
、
統
計
が
示
す
結

果
は
、
格
差
と
い
う
高
い
壁

が
存
在
し
て
い
る
事
を
示

し
て
い
る
。 

 

最
高
裁
判
所
で
、
正
規
と

非
正
規
の
賞
与
や
退
職
金

等
の
差
は
、
不
合
理
な
格
差

で
は
な
い
と
判
断
さ
れ
た

事
例
も
出
た
。 

 

働
き
方
改
革
と
い
う
言

葉
だ
け
で
は
、
決
し
て
楽
観

で
き
な
い
事
が
統
計
か
ら

分
か
る
。 
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今後の予定 
  

 

● １１月１２日（火）１７：００～ 

第３回呉支部執行委員会 

  支部事務所 

 

● １１月２９日（金）１８：００～ 

  忘年会 

  場所は未定ですが、忘年会を 

  予定しています。 

  参加費  

  一人２千円 

  出欠を確認しますので、 

  ご協力をお願いします 

  

次号は １１月 ５日 予定 

（注）表は小数点以下を反映していない為誤差がある。    国税庁よりデータ参照 

１００万円以下

8%

１００万円超

２００万円以下

12%

２００万円超

３００万円以下

14%

３００万円超

４００万円以下

16%

４００万円超

５００万円以下

16%

５００万円超

６００万円以下

11%

６００万円超

７００万円以下

7%

７００万円超

16%

給与所得分布

保
険
業
違
反
の
情
報
流
用 

 

事
前
に
お
客
様
の
同
意
を
得
ず
、

リ
ス
ト
化
し
た
可
能
性
が
あ
る
情

報
が
１
５
５
万
人
分
あ
る
と
会
社

は
公
表
し
た
。 

 

か
ん
ぽ
不
適
正
営
業
問
題
以
降
、

法
令
順
守
に
注
力
し
た
が
、
営
業
推

進
に
舵
が
切
ら
れ
る
と
あ
っ
さ
り

違
反
が
露
見
し
た
。 

 

会
社
に
は
営
業
実
績
が
出
る
や

り
方
を
研
修
等
で
広
め
る
風
習
が

あ
る
為
、
違
反
事
例
に
対
し
て
は
早

期
の
対
策
が
必
要
だ
。 

 

問
題
を
放
置
し
て
全
国
に
違
反

営
業
が
広
ま
れ
ば
、
業
務
停
止
等
の

可
能
性
す
ら
あ
る
。 

 

実
際
、
か
ん
ぽ
問
題
は
全
国
に
広

が
り
、
業
務
停
止
処
分
を
受
け
た
。 

 

社
員
の
一
部
も
処
分
を
受
け
た

が
、
当
時
の
管
理
者
は
処
分
を
免
れ

た
人
も
多
く
、
営
業
至
上
主
義
の
根

絶
は
難
し
い
。 

 

お
客
様
の
信
頼
を
裏
切
っ
た
先

に
、
会
社
の
未
来
は
な
い
と
し
っ
か

り
認
識
す
る
べ
き
だ
。 


