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ス
ト
ラ
イ
キ
を
実
施 

呉
郵
便
局
で
、
郵
政
ユ
ニ
オ

ン
は
３
月
１
８
日
、
２
５
春
闘

に
対
す
る
抗
議
と
し
て
、
ス
ト

ラ
イ
キ
を
実
施
し
た
。 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
は
最
低
賃

金
時
給
全
国
ど
こ
で
も
１
，
５

０
０
円
以
上
を
求
め
て
き
た

が
、
会
社
は
不
誠
実
な
事
に
、

現
状
維
持
だ
っ
た
。 

社
会
全
体
で
は
、
２
５
春
闘

結
果
、
非
正
規
労
働
者
の
賃
上

げ
率
が
６
％
を
超
え
て
お
り
、

郵
政
Ｇ
の
時
給
制
社
員
に
対

す
る
認
識
が
浮
き
彫
り
と
な

っ
て
い
る
。 

抗
議
の
意
思
を
示
す
為
、
ス

ト
ラ
イ
キ
に
突
入
し
た
。 

正
社
員
へ
の
春
闘
回
答 

正
社
員
の
給
与
引
き
上
げ

は
、
平
均
で
５
％
と
な
り
、
社

会
全
体
で
見
れ
ば
、
上
昇
幅
は

小
さ
い
。 

給
与
改
定
表
を
見
る
と
、
給

与
設
定
が
低
い
３
５
歳
程
度

ま
で
の
年
齢
層
の
引
き
上
げ

幅
が
大
き
く
、
そ
れ
以
上
の
年

齢
層
は
引
上
げ
幅
が
徐
々
に

縮
小
し
、
５
千
円
は
全
等
級
で

引
上
げ
ら
れ
て
い
る
。 

新
卒
で
は
、
一
般
職
が
２
万

２
千
円
、
基
幹
職
で
２
万
５
千

円
の
引
き
上
げ
が
実
施
さ
れ

る
が
、
こ
れ
だ
け
で
は
、
人
員

不
足
解
消
に
繋
が
ら
な
い

だ
ろ
う
。 

若
者
に
焦
点
を
定
め
て

引
上
げ
て
い
る
様
に
見
え

る
が
、
単
純
に
こ
れ
ま
で

が
低
す
ぎ
た
だ
け
に
過
ぎ

な
い
。 

一
般
職
だ
け
見
れ
ば
、

全
号
棒
で
１
万
円
以
上
ベ

ー
ス
ア
ッ
プ
し
て
い
る
が
、

一
般
職
の
給
与
水
準
は
本

当
に
低
い
。 

物
価
高
を
考
慮
す
れ
ば
、

１
万
円
ア
ッ
プ
で
は
到
底

足
り
な
い
。 

し
か
し
、
ベ
ー
ス
ア
ッ

プ
が
行
わ
れ
た
事
は
評
価
で

き
る
。 

会
社
は
社
員
に
配
慮
し
て

最
大
限
の
引
き
上
げ
だ
と
主

張
す
る
が
、
強
か
な
一
面
も
見

え
る
。 

定
期
昇
給
の
上
げ
幅
を
減

ら
し
て
い
る
の
だ
。 

一
般
職
で
は
、
５
５
歳
ま
で

に
４
万
円
以
上
基
本
給
が
上

が
っ
て
い
た
が
、
３
万
円
未
満

に
上
が
り
幅
が
小
さ
く
な
っ

て
い
る
。 

氷
河
期
世
代
の
苦
難 

 

２
０
２
５
年
に
４
３
歳
か

ら
５
５
歳
が
該
当
す
る
氷
河

期
と
言
わ
れ
る
就
職
困
難
期

の
世
代
。 

 

会
社
の
春
闘
回
答
で
は
、
給

料
の
大
幅
ア
ッ
プ
の
対
象
外

で
あ
る
。 

 

会
社
の
基
幹
と
し
て
活
躍

す
る
世
代
だ
け
に
残
念
だ
。 

 

し
か
も
、
時
給
で
働
い
て
い

る
非
正
規
社
員
で
あ
れ
ば
、
給

料
引
上
げ
は
最
低
賃
金
ア
ッ

プ
に
期
待
す
る
し
か
な
い
状

況
で
あ
る
。 

 

処
遇
改
善
と
し
て
、
ア
ソ
シ

エ
イ
ト
社
員
に
も
「
社
員
持
株

会
」
の
加
入
資
格
を
与
え
る
と

し
て
い
る
が
、
一
部
の
管
理
者

が
自
身
の
評
価
点
稼
ぎ
に
、
ア

ソ
シ
エ
イ
ト
社
員
に
加
入
を

迫
る
危
険
す
ら
あ
る
。 

６
０
歳
以
上
の
対
応 

 

今
春
闘
で
は
、
若
年
層
だ
け

で
な
く
、
シ
ニ
ア
ス
タ
ッ
フ
給

与
引
き
上
げ
が
行
わ
れ
る
。 

 

一
般
職
と
同
様
に
シ
ニ
ア

ス
タ
ッ
フ
の
給
料
は
低
か
っ

た
。 

 

現
在
は
７
０
歳
ま
で
の
就

労
確
保
措
置
を
講
じ
る
事
が

努
力
義
務
と
な
っ
て
お
り
、
人

員
確
保
が
鍵
と
な
っ
て
く
る
。 

統
合
に
注
目 

 

会
社
は
地
域
基
幹
職
１
・
２

級
と
一
般
職
統
合
を
示
し
て

い
る
。 

 

２
５
春
闘
回
答
で
、
「
向
こ

う
２
年
間
を
目
途
に
結
論
が

導
き
出
せ
る
様
に
検
討
を
進

め
る
」
と
し
て
初
め
て
期
間
に

つ
い
て
言
及
し
た
。 

 

統
合
の
方
針
を
示
す
一
方
、

一
般
職
か
ら
地
域
基
幹
職
へ

の
コ
ー
ス
転
換
を
春
闘
の
実

績
と
し
て
挙
げ
る
事
に
矛
盾

を
指
摘
す
る
意
見
も
出
て
い

る
。 

 

そ
の
コ
ー
ス
転
換
だ
が
、
直

近
２
年
間
の
人
事
評
価
結
果

が
、
４
年
間
に
延
長
さ
れ
る
。 

 

近
い
将
来
、
統
合
す
る
ま
で

は
、
春
闘
の
実
績
と
す
る
為
に

条
件
を
緩
和
し
て
い
る
の
だ

ろ
う
。 

 

い
ず
れ
統
合
す
る
の
で
あ

れ
ば
、
コ
ー
ス
転
換
合
格
者
を

倍
増
し
て
も
、
会
社
の
負
担
は

少
な
い
。 

合
格
者
が
ぬ
か
喜
び
と
な
ら

な
い
事
が
望
ま
れ
る
。 

 

ま
た
、
気
に
な
る
点
も
あ

る
。 

 

無
理
に
金
額
調
整
し
た
結

果
、
基
幹
職
２
級
１
号
棒
よ
り
、

基
幹
職
１
級
１
号
棒
の
役
割

基
本
給
が
高
い
な
ど
、
給
料
改

定
に
よ
る
歪
も
出
て
い
る
。 

役
割
成
果
給
を
加
味
す
れ
ば
、

２
級
の
方
が
当
然
給
料
は
高

く
な
る
が
、
ど
う
し
て
も
違
和

感
は
残
っ
て
し
ま
う
。 
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今後の予定 
  

 

● ４月 ８日（火）１７：００～ 

第８回呉支部執行委員会 

  支部事務所 

 

 

次号は ４月１５日 予定 

 

【２５春闘回答に対するストライキ】 

増
田
社
長
の
退
任 

 

日
本
郵
政
の
増
田
社
長
が

６
月
を
も
っ
て
退
任
す
る
人

事
が
発
令
さ
れ
た
。 

 

後
任
は
根
岸
氏
で
、
日
本
郵

便
常
務
執
行
役
か
ら
昇
格
す

る
。 

 

現
在
の
増
田
社
長
は
総
務

省
、
後
任
は
旧
郵
政
省
（
現
総

務
省
）
の
出
身
で
あ
る
。 

 

郵
便
法
が
あ
る
為
、
総
務
省

や
旧
郵
政
省
出
身
者
に
ポ
ス

ト
が
必
要
な
の
だ
ろ
う
。 

 

郵
便
と
ポ
ス
ト
だ
け
に
、
切

っ
て
も
切
り
離
す
事
が
で
き

な
い
の
か
も
知
れ
な
い
。 


