
おはようございます       職場での悩み・相談事は郵政ユニオンへ！  PIWU くれ  第 1003 号  2025 年  4 月 15 日（水 ) 

メールアドレスは  piwu-kure@wind.ocn.ne.jp 送信者の秘密は守ります！ご意見ご感想もお気軽に  

Postal Industry Workers Union 
 

←中国地本ＨＰへ 
PC・スマホ等から 

この情報が閲覧可！ 
 

 

メールはこちら→ 

２
５
春
闘
に
つ
い
て 

 

新
卒
を
始
め
と
す
る
優
秀

な
人
材
確
保
の
必
要
性
、
一
般

職
や
若
年
層
の
更
な
る
処
遇

改
善
、
グ
ル
ー
プ
で
働
く
全
て

の
社
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン

向
上
や
「
人
へ
の
投
資
」
と
い

う
観
点
も
総
合
的
に
踏
ま
え

た
結
果
が
２
５
春
闘
に
お
け

る
会
社
の
回
答
で
あ
る
。 

 

今
春
闘
は
正
社
員
で
あ
れ

ば
、
最
低
５
千
円
は
ベ
ー
ス
ア

ッ
プ
が
行
わ
れ
、
若
年
層
は
更

な
る
ア
ッ
プ
が
あ
っ
た
。 

 

一
方
で
、
時
給
制
で
働
く
社

員
に
対
し
て
は
、
ゼ
ロ
回
答
で

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
は
な
い
。 

理
由
と
し
て
、
会
社
は
、
こ
れ

ま
で
も
期
間
雇
用
社
員
等
の

処
遇
改
善
を
し
て
お
り
、
更
な

る
改
善
は
困
難
と
し
た
。 

 

最
低
賃
金
ア
ッ
プ
に
限
ら

ず
、
春
闘
全
般
で
見
れ
ば
、
非

正
規
社
員
の
賃
金
が
大
幅
ア

ッ
プ
さ
れ
た
ケ
ー
ス
が
多
く
、

郵
政
Ｇ
の
ゼ
ロ
回
答
は
厳
し

い
限
り
だ
。 

非
正
規
の
正
社
員
化 

 

社
員
数
確
保
が
難
し
く
な

り
出
し
た
結
果
、
春
闘
で
も
登

用
や
コ
ー
ス
転
換
の
合
格
者

数
を
増
や
し
、
現
在
働
い
て
い

る
社
員
の
囲
い
込
み
と
も
取

れ
る
動
き
が
出
て
い
る
。 

 

一
般
職
や
コ
ー
ス
転
換
で

基
幹
職
・
総
合
職
を
希
望
す
る

社
員
に
と
っ
て
、
合
格
枠
拡
大

は
歓
迎
さ
れ
て
お
り
、
チ
ャ
ン

ス
で
あ
る
事
に
違
い
な
い
。 

 

応
募
条
件
も
緩
和
さ
れ
て

い
る
為
、
希
望
す
る
社
員
は
確

認
し
て
ほ
し
い
。 

 

会
社
は
一
般
職
と
基
幹
職

１
・
２
級
の
統
合
を
将
来
行
い

た
い
と
方
針
を
示
し
た
が
、
将

来
的
に
は
統
合
さ
れ
そ
う
だ
。 

 

な
ぜ
な
ら
、
会
社
が
一
般
職

を
創
設
す
る
際
、
参
考
に
し
た

で
あ
ろ
う
銀
行
業
等
で
、
既
に

一
般
職
廃
止
の
動
き
が
起
き

て
い
る
。 

 

労
働
条
件
の
悪
い
一
般
職

で
は
人
材
確
保
が
困
難
な
状

況
に
な
っ
て
い
る
か
ら
だ
。 

 

創
設
時
に
は
、
将
来
、
社
員

の
約
半
数
を
一
般
職
と
い
う

計
画
で
あ
っ
た
が
、
現
在
約
３

万
人
が
一
般
職
で
、
基
幹
職
約

１
４
万
人
で
あ
る
。 

 

一
般
職
の
廃
止
で
は
な
く
、

統
合
と
表
現
し
て
い
る
事
か

ら
、
基
幹
職
１
・
２
級
を
一
般

職
並
に
し
、
住
居
手
当
の
廃
止

な
ど
の
可
能
性
も
否
定
で
き

な
い
。 

 

ま
た
、
正
社
員
で
あ
れ
ば
、

本
人
の
意
向
に
関
係
な
く
、
人

材
不
足
が
深
刻
な
島
し
ょ
部

等
へ
の
強
制
異
動
人
事
も
可

能
で
あ
る
。 

 

２
５
春
闘
で
は
、
転
居
転
勤

一
時
金
の
新
設
や
単
身
赴
任

手
当
の
支
給
要
件
見
直
し
が

あ
っ
た
が
、
今
後
、
単
身
赴
任

の
社
員
が
増
え
る
事
を
想
定

し
た
対
応
か
も
知
れ
な
い
。 

新
卒
者
の
採
用
枠
拡
大 

 

２
０
２
６
年
度
の
郵
政
Ｇ

に
お
け
る
新
規
採
用
予
定
数

は
日
本
郵
便
が
２
，
７
０
０
人

（
前
年
２
，
６
０
０
人
）、
ゆ
う

ち
ょ
銀
行
が
２
８
０
人
（
前
年

１
６
０
人
）
、
か
ん
ぽ
生
命
が

９
４
０
人
（
前
年
３
８
０
人
）、

日
本
郵
政
が
６
５
人
（
前
年
６

５
人
）
と
採
用
人
数
を
増
や
す

傾
向
が
強
い
。 

 

し
か
し
、
労
働
力
不
足
に
よ

っ
て
社
会
全
体
に
お
け
る
人

材
獲
得
競
争
は
厳
し
さ
を
増

し
て
い
る
。 

 

ま
た
、
若
年
層
で
あ
る
ほ
ど
、

転
職
の
ハ
ー
ド
ル
は
低
く
な

っ
て
お
り
、
採
用
で
き
て
も
働

き
続
け
て
く
れ
る
保
証
は
な

い
。 

 

若
年
層
に
限
ら
ず
、
誰
も
が

働
き
易
い
職
場
作
り
が
肝
心

だ
。 

 

実
際
、
６
５
歳
定
年
か
ら
、

高
年
齢
者
雇
用
安
定
法
に
よ

り
、
７
０
歳
ま
で
の
就
業
確
保

措
置
が
努
力
義
務
と
し
て
課

さ
れ
て
お
り
、
高
齢
者
が
働
け

る
環
境
も
求
め
ら
れ
て
い
る
。 
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今後の予定 
  

 

● ５月１３日（火）１７：００～ 

第９回呉支部執行委員会 

  支部事務所 

 

 

次号は ５月 ７日 予定 

 

２０２５年度（２０２４年度）

正社員登用予定数　

日本郵便

　郵便コース　３，０００名程度（２，７００名程度）

　窓口コース　　　６００名程度（　　５００名程度）

ゆうちょ銀行　　　　６０名程度（　　　５０名程度）

かんぽ生命　　　　　２０名程度（　　　２０名程度）

日本郵政　　　　　　若干名　　（　　　若干名）

２０２５年度（２０２４年度）

一般職から地域基幹職等へのコース転換予定数

日本郵便

　郵便コース　２，５００名程度（２，１００名程度）

　窓口コース　２，０００名程度（１，７００名程度）

ゆうちょ銀行　　　　６０名程度（　　　５０名程度）

かんぽ生命　　　　　２０名程度（　　　２０名程度）

日本郵政　　　　　　若干名　　（　　　若干名）

育
児
・
介
護
に
つ
い
て 

 

国
の
方
針
が
変
わ
り
条
件

を
満
た
せ
ば
、
期
限
付
き
で
、

実
質
１
０
割
に
な
っ
た
育
児

休
業
給
付
金
制
度
。 

 

郵
政
Ｇ
も
育
児
や
介
護
に

関
し
て
春
闘
で
改
正
さ
れ
て

い
る
。 

 

例
え
ば
、
育
児
休
業
者
の
基

礎
昇
給
実
施
で
あ
る
。 

こ
れ
ま
で
は
、
育
児
休
業
中
は

定
期
昇
給
が
停
止
さ
れ
て
い

た
が
、
育
児
休
業
中
で
も
定
期

昇
給
が
実
施
さ
れ
る
。 

 

ま
た
、
育
児
・
介
護
で
休
業

を
取
得
す
る
社
員
が
所
属
す

る
職
場
で
、
休
業
者
の
業
務
支

援
を
す
る
社
員
に
対
し
て
、
育

児
・
介
護
休
業
応
援
一
時
金
が

新
設
さ
れ
る
。 

 

こ
ち
ら
は
１
０
月
以
降
の

実
施
予
定
だ
が
、
育
児
・
介
護

休
暇
を
全
社
員
が
取
得
し
や

す
い
環
境
作
り
の
一
環
と
し

て
評
価
で
き
る
。 


